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Asociación Conexus (www.conexus.cat/es) 

Atención Formación Investigación 
Programas: 
• PAI: Programa de 

Atención Integral contra 
la Violencia de Género 

• AIVA: Atención Integral 
a la Violencia 
Ascendente  

• PUC: Programa para las 
Universidades contra la 
violencia machista 

• Atención a personas 
LGBTI en situación de 
violencia 

• Atención a personas 
que han sufrido 
violencia sexual 

• Psicoterapia 

Cursos: 
• Intervención en 

violencia de género 
• Perspectiva de género / 

masculinidades 
• Paternidad 

coresponsable 

Asesoramiento y 
supervisión de equipos 

Programa de Asistencia 
a la Empresa 
• Impulso a la igualdad 
• Apoyo psicológico y 

asesoramiento 
• Atención contra la 

violencia 

Talleres de prevención 

Estudios de género y su 
relación con problemas 
psicosociales, p.ej.: 
• Programa para el 

abordaje de la violencia 
de género en servicios de 
drogodependencias (Ag. 
Salud Pública Cataluña) 

• IMPACT - Evaluación de 
Programas Europeos para 
Agresores (Com.Europea) 

• ENGAGE – Involucrando a 
profesionales en el 
abordaje de hombres 
agresores (Com.Europea) 

• FOMEN – Prevención de 
violencia de género con 
hombres refugiados o 
migrados (Com.Europea) 
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Masculinidad, confinamiento y  

violencia de género 

Confinamiento como antítesis de la masculinidad 

tradicional: 

• Vida pública / trabajo productivo limitados 

• Vida privada / trabajo reproductivo / cuidados 
esenciales 

• Control / previsión imposibles 

• Vulnerabilidad y miedos inevitables 

• … 

Pero: el confinamiento no causa la violencia 
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Red Europea para el trabajo con agresores de 

violencia doméstica WWP-EN (European Network  

for the Work with Perpetrators of Domestic Violence)  

• Red de organizaciones Europeas que trabajan directa o 
indirectamente con agresores de violencia de género 

• Creada en 2008 como red informal y establecida legalmente 
como asociación en julio del 2014 

• Actualmente 60 miembros de 32 países 

• Objetivo principal: aumentar la seguridad de mujeres y 
niños i niñas víctimas  

 Promoción  de intervenciones eficaces y coordinadas con 
agresores 

 que cumplan estándares de calidad aceptados 

• Con apoyo del programa REC (Comisión Europea) y de la  
Oak Foundation  



Objetivos 

• Crear una red de contactos y colaboración 
para organizaciones que ofrecen servicios para agresores 

y víctimas, de investigación o de gestión 

• Promover el intercambio de experiencias y 

conocimiento 
ofreciendo modelos de buena práctica para la 

intervención con agresores, su documentación y su 

evaluación 

• Mejorar la calidad de los programas 
promoviendo el cumplimiento de estándares de calidad  

(incl. la incorporación de la perspectiva de género) 

WWP-EN 



Actividades 
 Conferencia anual y asamblea general  

Octubre 2019 en Heraklion, Creta/Grecia 

 Visitas de aprendizaje 

 Junio 2019 en Helsinki, Finlandia 

 Formación presencial y on-line (Webinars) 

 IMPACT: herramienta para monitoreo y evaluación de 

resultados 

 Newsletter 

 Redes sociales 

• www.facebook.com/WwpEuropeanNetwork 

• www.linkedin.com/groups/WWP-European-Network-

5091169 

WWP-EN 



Heinrich Geldschläger 

www.work-with-perpetrators.eu 



Estándares de calidad para la 

intervención con agresores 

 Reino Unido (Respect): 

Sistema de acreditación para programas asociados según 

estándares de calidad (2004 / 2012 / 2017) 

 Alemania (BAgTHG): 

Estándares consensuados en la asociación (2007/14) 

 España (Grupo 25) 

Criterios de Calidad para intervenciones con hombres 

que ejercen violencia en la pareja (2006) 

 Consejo de Europa: 

Combatiendo la violencia contra las mujeres:  

estándares mínimos para servicios de apoyo (2008) 
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 Promundo: “Programs for men who 

have used violence against women: 

Recommendations for action and 

cuation” (2013) 

 “Domestic and Sexual Violence 

Perpetrator Programmes: Article 16 of 

The Istanbul Convention” (Hester & 

Lilley, 2014) - checklist 

 WWP EN: 

Guías para desarrollar estándares para 

programas de atención a hombres que 

ejercen violencia deméstica 

(2008/18) 

 

 

Estándares de calidad para la  

intervención con agresores  



Estándares de calidad WWP-EN 

Condiciones previas para el trabajo con agresores 

1.Objetivo: aumentar la seguridad de las víctimas  
Programas para agresores tienen que priorizar la 

seguridad de mujeres y niñ@s víctimas 

2.Colaboración / coordinación estrecha con servicios 

para víctimas y circuitos de intervención 

3.Base teórica y concepto explícito 
 Violencia es inaceptable y agresores son responsables 

 Perspectiva de género / masculinidades 

4.Foco en dimensiones relevantes para el uso de la 

violencia a nivel socio-cultural, relacional e 

individual (modelo ecológico) 



Principios importantes para la intervención 

5. Contacto con y apoyo para la pareja 

6. Protocolo de protección a la infancia 

7. Enfoques y actitudes en la intervención 
 Creencia en la posibilidad del cambio 

 Responsabilizar a los hombres de su violencia 

 Centrarse en la conducta violenta y sus 
consecuencias 

8. Valoración del riesgo (sistemática) 

9. Calificación del personal (formación específica, 

supervisión)  

10.Calidad del programa, documentación y evaluación 

Estándares de calidad WWP-EN 
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11.Intervenciones que no son programas de atención 

individual o grupal (nuevo) 
 La terapia familiar o de pareja y la mediación estan 

generalmente contraindicadas para la intervención en 
violencia de género 

 Pueden ser útiles cuando el  
hombre ha finalizado el  
programa y 
 la violencia ha parado 
 él asume plena responsabili- 

dad (explícitamente) 
 los dos lo deciden libre- 

mente (habiendo recibido in- 
formación sobre alternativas) 

 no hay riesgo de futura violen- 
cia o re-traumatización 

Estándares de calidad WWP-EN 
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Encuestas sobre programas europeos 

2007 2013 

Proyecto Daphne “Trabajo con 

agresores de violencia 

doméstica en Europa” WWP 

Proyecto Daphne “Evaluando 

programas europeos para 

agresores de violencia 

doméstica” IMPACT 

170 respuestas 134 respuestas 

Programas de 19 países  
(38% Alemania, 18% España, 

13% Francia, 9% Noruega, 4% 

Reino Unido ...) 

Programas de 22 países 
(25% España, 20% Alemania, 12% 

Reino Unido, 7% Italia, 6% Suiza, 

5% Coracia, 5% Francia, ...) 



Características de los programas 

Tamaño de los programas (hombres atendidos al año) 

2007 2013 

Pequeño (0 - 50 hombres)  124 (73 %) 67 (50%) 

Mediano (51 - 200 hombres)  39 (23 %) 51 (38%) 

Grande (más de 200 hombres)  7 (4 %)  16 (12%) 

Total  170 (100 %) 134 (100%) 

Tipos de programa (via principal de acceso) 

2007 2013 

Voluntario (al menos un 70%)  76 (45%) 61 (46%) 

Mixto 41 (24%) 20 (15%) 

Por órden judicial (al menos un 70%)  53 (31%) 52 (39%) 

Total  170 (100%) 134 (100%) 



Contacto con y apoyo para la pareja 

Contacto con la (ex) pareja 2007 2013 

No  54 (32%) 47 (35%) 

Sí 116 (68%) 87 (65%) 

Servicio de apoyo para las (ex) parejas 

No  53 (31%)  41 (31%)  

Sí, ofrecido por la misma organización 56 (33%)  54 (40%)  

Sí, ofrecido por organización aliada 61 (36%)  39 (29%)  

Total  170(100%) 134(100%) 

Características de los programas 



Evaluación 

Evaluación de resultados  2007 2013 

No  58 (19%) 26 (19%) 

Sí 112 (81%) 108 (81%) 

Evauación con las (ex) parejas 

No  94 (55%)  71 (53%)  

Sí 76 (45%)  63 (47%)  

Total  170(100%) 134(100%) 

Características de los programas 



Consultoria e intercambio con América Latina 

a través de EuroSocial: Uruguay 

 
• Instituto de las Mujeres / Consejo Nacional Consultivo de 

Lucha contra la Violencia Doméstica 

• Objetivos: 

1. Desarrollar un modelo de atención y un Protocolo de 
actuación para la resocialización de varones que 
ejercen violencia basada en género 

2. Contribuir a la ampliación de servicios de 
resocialización de varones que ejercen violencia 
basada en género 



Consultoria e intercambio con América Latina 

a través de EuroSocial: Uruguay 

 Desde 2018:  

• Tres estancias de trabajo de una semana en Uruguay: 
• Formación y supervisión de los equipos de atención 

• Reflexión sobre el modelo de trabajo y su ampliación 

• Desarrollo de una caja de herramientas para la atención a 
varones agresores 

• Una visita de trabajo de las compañeras de Uruguay 
(y Guatemala) a Europa: 
• Visita de estudio a diferentes programas y actividades 

formativas en España 

• Participación en la conferenceia anual de WWP EN en Creta 
(Grecia) 

 



Consultoria e intercambio con Uruguay 

 Lecciones aprendidas:  
• Trabajo se limitaba a hombres con medidas de protección 

(“tobilleras”), de alto riesgo, dificultades añadidas, poca 
motivación / alta resistencia: “negadores rígidos” 

 Invitación a una posición de confrontación o acusatoria y  
una metáfora relacional de “lucha” 

 Frustración en profesionales 

Propuestas 
 Acompañamiento y gestión del riesgo en hombres con 

“tobillera”, trabajo de transformación y cambio si es posible 
- formación en estrategias reacionales y motivacionales 

 Ampliar oferta de proceso de transformación y cambio a 
varones condenados de menos riesgo y hombres “voluntarios”  
o derivados de otros servicios 

 Necesidad de formación de servicios derivadores 



Proyecto ENGAGE 
Objetivos:  
 aumentar la capacidad de profesionales de primera línea de 

detectar y abordar la violencia de género en hombres 

 mejorar la cantidad y calidad de las derivaciones a programas 

específicos para agresores y la coordinación 

 

 

• Análisis de necessidades (entrevistas a profesionales, hombres 
agresores y expertxs en el trabajo con agresores) 

• Revisión de la literatura / Experiencia práctica de partners 

• Creación de la Guía ENGAGE para profesionales  

• Creación del módulo de Formación 

• Implementación pilot de la Guía y Formación 

• Evaluación (y revisión) 



Proyecto ENGAGE 

Implementación piloto 
• 36 formaciones (de 6h a 8h) en Francia, Italia y España 

• con un total 404 profesionales de primera línea 

Evaluación  

comparación 3 meses pre i 3 meses post implementación 

 aumento estadísticamente significativo del 27% en la 

identificación de hombres que ejercen violencia 

 aumento estadísticamente significativo del 109% en las 

derivaciones a programas para agresores 

 

 

Productos 
• “Guía para profesionales de primera línea 

en el abordaje de la violencia de género 

en hombres” (48 p.) 

• Módulo de formación (PPt) 
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¡Gracias por vuestra atención! 


